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Verksamhetspolicy

Om policyn

Verksamhetspolicyn beskriver Skellefted Krafts grundlaggande forhallningssatt i
viktiga frédgor och principer for vart agerande. Den utgar fran foretagets uppdrag och
affarsidé, karnvarden, principer samt visionen Basta energiféretaget for Sverige.
Innehallet ska genomsyra det dagliga arbetet, interna beslutsprocesser och
arbetssatt, vara relationer till olika intressenter och val av leverantérer och
samarbetspartners.

Var syn pa vardeskapande och ansvar

Vi stodjer Sveriges nationella miljomal och de globala malen for hallbar utveckling.
Genom var kompetens och karnverksamhet bidrar vi aktivt till malen; "Hallbar energi
for alla”, "Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéaxt”, "Hallbar industri, innovation
och infrastruktur”,” Hallbara stader och samhaéllen” samt "Ekosystem och biologisk
mangfald”.

Vi har en langsiktig och hallbar syn pa vart vardeskapande och tar ansvar for var
verksamhets paverkan pa manniskor, samhalle och miljo. Med helhetsperspektiv,
ansvarstagande och innovativa samarbeten vill vi bidra till en hallbar energiférsorjning

och en positiv samhaéllsutveckling. Lokalt, regionalt och for hela Sverige.

For oss betyder det att

e Vifoljer lagar och regler och lever upp till de krav och férvantningar som stélls
pa oss.

e Vi arbetar processorienterat och med standiga férbattringar. Vi ar positiva till
larande och forandring som tar oss i ratt riktning.

e Vi hanterar risker som kan fa effekter pa var verksamhet, affar eller intressenter
och arbetar for en hog sékerhetsmedvetenhet i verksamhetens alla led.

e Vitar ekonomiskt ansvar genom att vara ett Ionsamt, finansiellt starkt och
konkurrenskraftigt foretag som skapar forutsattningar for hallbara
investeringar, arbetstillfallen och utveckling.

e Vi manar om ansvarsfulla och goda relationer med kunder, leveranttrer och
andra som berdérs av var verksamhet. Vi for en arlig och I6sningsorienterad
dialog med vara intressenter, star upp for manskliga rattigheter och
engagerar 0ss i lokalsamhallet.

e Viarbetar for en klimat- och resurseffektiv verksamhet med minsta méjliga
negativa miljopaverkan. Vi tar hansyn till naturens manga véarden, bygger
kunskap och vidtar atgarder for att skydda och framja vaxt- och djurliv.

e Vi ar en attraktiv arbetsplats med utvecklingsmdjligheter och ett ledar- och
medarbetarskap som méjliggor delaktighet och en hallbar arbetsvardag. Vi ser
vardet av manniskors kompetens, olikheter och engagemang for verksamhetens
kvalitet och utveckling.

Verksamhetspolicyn géller fér hela koncernen och alla delar av verksamheten. For
flera omraden som policyn berér finns separata policyer som ger mer konkret
vagledning.
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